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|. Cel i zakres tematyczny

Celem edukacji jest przekazanie Stuchaczom doswiadczen z praktyki gospodarczej
z zakresu budowy, wdrazania i rozwoju systemow informatycznych wspomagajgcych
zarzgdzanie przedsiebiorstwem.

Stuchacze zdobedg wiedze i umiejetnosci praktyczne obejmujgce analize,
projektowanie i implementacje baz danych oraz aplikacji internetowych i mobilnych,
tworzenie kompleksowych rozwigzan klasy Business Intelligence, a takze
zarzgdzania projektami informatycznymi.

Il. Wyktadowcy

Zajecia prowadzg praktycy z doswiadczeniem dydaktycznym, co pozwoli
na zachowanie wtasciwych relacji pomiedzy teorig, a praktykg gospodarczg.

1. Adresaci

Studia przeznaczone sg dla osob, ktore pracujg lub tez zamierzajg podjg¢ prace
w zawodzie: Menedzera dziatu IT, Kierownika projektu, Analityka biznesowego,
Architekta IT, Specjalisty w zakresie projektowania baz danych oraz aplikacji
analitycznych, Konsultanta ds. wdrozen systemoéw zintegrowanych, Audytora
projektu.

Program studiow stanowi réwniez kompleksowg oferte edukacyjng dla o0sdb,
ktére zamierzajg dopiero rozpoczg¢ prace w branzy IT.

Od Uczestnikow nie jest wymagana wczesniejsza znajomos¢ zagadnien budowy
i wdrazania systemow informatycznych oraz projektowania baz i hurtowni danych.
Praktycznie, od Kandydatéw oczekujemy umiejetnosci pracy w srodowisku Windows
oraz MS Office (MS Word, MS Excel, MS Power Point).

W ramach danej edycji studiow podyplomowych zostang utworzone tzw. profilowane
grupy ¢wiczeniowe i laboratoryjne. Podziat zostanie dokonany wytgcznie w oparciu
o kryteria merytoryczne m.in.: wyksztatcenie, kompetencje zawodowe, ukohczone
kursy, szkolenia. Tym samym, nie przewidujemy tzw. “twardego” podziatu typu:
“‘grupa podstawowa / grupa zaawansowana”. Przeciwnie, utworzymy grupy
do ktérych przypiszemy osoby o podobnym doswiadczeniu i profilu zawodowym.

V. Czesnhe

Optata za catos¢ studidéw podyplomowych ,Informatyczne Systemy Zarzadzania”
wynosi 7 200 zt — wptata jednorazowa.

Proponujemy réwniez system ptatnos$ci ratalnych:

Pierwszarata w wysokosci 4 200 zi;
Druga rata w wysokosci 3 000 zt ptatna na czternascie dni
przed datg rozpoczecia semestru drugiego.

Kandydat dokonuje optaty za studia na konto indywidualne,
ktore zostanie automatycznie wygenerowane
w Informatycznym Systemie Studiéw Podyplomowych PW.

Wszelkie prawa zastrzezone
Kopiowanie i rozpowszechnianie w formie drukowanej lub elektronicznej
catosci lub fragmentéw niniejszego opracowania zabronione



V. Organizacja ksztatcenia

Program ksztatcenia obejmuje swoim zakresem c¢wiczenia projektowe i laboratoria
komputerowe prowadzone w uktadzie dwudniowych, sobotnio-niedzielnych zjazdow.

Semestr | (¢wiczenia projektowe)

7-8 listopada 2026
21-22 listopada 2026
5-6 grudnia 2026
19-20 grudnia 2026
16-17 stycznia 2027
30-31 stycznia 2027

oobhwnhE

Semestr Il (laboratoria komputerowe)

Cykl 1 Cykl 2

1. 13-14 lutego 2027 20-21 luty 2027
2. 27-28 lutego 2027 6-7 marca 2027
3. 13-14 marca 2027 20-21 marca 2027
4, 3-4 kwietnia 2027 10-11 kwietnia 2027
5. 17-18 kwietnia 2027 24-25 kwietnia 2027
6. 8-9 maja 2028 15-16 maja 2027
7. 22-23 maja 2027 5-6 czerwca 2027
8. 12-13 czerwca 2027 19-20 czerwca 2027

VI. Program ksztatcenia

BLOK | - ZARZADZANIE PROJEKTAMI, INNOWACJAMI | TECHNOLOGIAMI

Zasadnicza czesC zajeC zostanie poswiecona przedstawieniu wspotczesnych metod
i technik zarzgdzania informatycznym przedsiewzieciem projektowym.

Omowione zostang kluczowe zagadnienia z zakresu strategii informatyzaciji
przedsiebiorstwa, techniki planowania, harmonogramowania i kontroli realizacji
projektu, a takze metody szacowania naktadéw oraz metody oceny ryzyka
przedsiewziecia. Prezentowane na zajeciach tresci zostang bogato zilustrowane
przyktadami z praktyki gospodarczej, w oparciu o wiedze i doswiadczenia wiodgcych
firm branzy IT.

Stuchacze zdobedg praktyczne umiejetnosci z zakresu zarzgdzania zespotem
analitykow, projektantéw i programistow, a takze analizy i oceny poziomu jakosci
oraz bezpieczenstwa systemoéw informatycznych.

BLOK Il = ANALIZA | PROJEKTOWANIE SYSTEMOW INFORMATYCZNYCH

Program zaje¢ obejmuje c¢wiczenia i laboratoria komputerowe z zakresu budowy
i eksploatacji baz danych w srodowisku MS SQL Server.

Stuchacze zdobedg praktyczne umiejetnosci: projektowania relacyjnych baz danych,
konstrukcji i optymalizacji zapytan w jezyku Transact-SQL, administraciji
i zarzgdzania bezpieczenstwem serwera baz danych, a takze tworzenia aplikaciji
internetowych i mobilnych.

Uczestnicy otrzymajg pakiet specjalistycznego oprogramowania komputerowego
wspomagajgcego warsztat projektanta wspétczesnych systemow informatycznych.

Wszelkie prawa zastrzezone
Kopiowanie i rozpowszechnianie w formie drukowanej lub elektronicznej
catosci lub fragmentéw niniejszego opracowania zabronione



BLOK Il = ZARZADZANIE PROJEKTEM WDROZENIA ZINTEGROWANEGO
SYSTEMU INFORMATYCZNEGO

Celem zaje¢ jest przekazanie Stuchaczom praktycznych doswiadczen z zakresu
zarzgdzania projektem wdrozenia systemu klasy ERP na przyktadzie metodologii
i oprogramowania firmy SAP.

Stuchacze zdobedg wiedze z zakresu: organizacji prac i zespotdw wdrozeniowych,
kontroli i monitorowania przedsiewziecia, zarzgdzania konfiguracjg oraz adaptacjg
pakietu zintegrowanego do specyfiki i potrzeb przedsiebiorstwa, a takze organizaciji
serwisu i obstugi technicznej.

Integralny element zajeC stanowig ¢wiczenia i warsztaty menadzerskie z zakresu
metodyki zarzgdzania projektami wdrozeniowymi firmy SAP — ACCELERATED SAP.

BLOK IV — ANALITYKA GOSPODARCZA

Stuchacze, pod kierunkiem Wyktadowcy, przejdg petny cykl projektowy zwigzany
z budowg i wdrozeniem systemu analitycznego w $rodowisku MS Business
Intelligence Studio.

Stuchacze poznajg techniki modelowania danych w systemach analitycznych
(hurtownie danych), narzedzia wspomagajgce proces ekstrakcji danych z systemow
informatycznych przedsiebiorstw, a takze rozwigzania dotyczgce budowy i wdrazania
systemdédw wspomagajgcych prowadzenie wielokryterialnych analiz biznesowych
(OLAP) oraz zarzgdzania tzw. duzymi wolumenami danych (BIG DATA).

Program zaje¢ obejmuje réwniez wspotczesne metody pozyskiwania wiedzy
z danych (DATA MINING, ARTIFICIAL INTELLIGENCE) oraz techniki
prognozowania i symulacji.

Integralny element zajeé¢ stanowi prezentacja narzedzi wspomagajgcych proces
wizualizacji danych w sSrodowisku MS Power Bl oraz tworzenia graficznych
zestawien i raportdw z wykorzystaniem pakietu MS SQL Server Reporting
Services.

CW — ¢éwiczenia projektowe, LAB — laboratorium komputerowe

. Wymiar
Typ Nazwa przedmiotu godzin
BLOK | ZARZADZANIE PROJEKTAMI, INNOWACJAMI
| TECHNOLOGIAMI
Cw Metody, techniki i standardy zarzgdzania projektami 6
cwW Planpwan_ie, harmonogramgwanie 12
i budzetowanie projektow
Architektura korporacyjna
W (ang. Enterprise Architecture) 12
Cw Audyt systemow i ustug informatycznych 12

Wszelkie prawa zastrzezone
Kopiowanie i rozpowszechnianie w formie drukowanej lub elektronicznej
catosci lub fragmentéw niniejszego opracowania zabronione




ANALIZA | PROJEKTOWANIE

BLOKII SYSTEMOW INFORMATYCZNYCH
CW Zarzgdzanie produkcjg oprogramowania 12
Cw Projektowanie relacyjnych baz danych 12
LAB Budowa, eksploatacja i administracja bazami danych 14

LAB Konstrukcja zapytan do systemow baz danych — Transact SQL 14

LAB Bazy danych — mechanizmy przetwarzania danych 7
LAB Bazy danych — optymalizacja i bezpieczenstwo 7
BLOK Il ZARZADZANIE PROJEKTEM WDROZENIA
ZINTEGROWANEGO SYSTEMU INFORMATYCZNEGO
Strategie przygotowania przedsiebiorstwa
CwW . 12
do wdrozenia systemu ERP
CW Analiza przedwdrozeniowa 6
Organizacja wdrozenia zintegrowanego
CW . 12
systemu informatycznego
CW Warsztaty menedzerskie z zakresu zarzgdzania projektami 12
BLOK IV ANALITYKA GOSPODARCZA
LAB Hurtownie danych 14
LAB Mechanizmy ekstrakcji, konwers;ji i zasilania hurtowni danych 7
LAB Systemy Business Intelligence 14
LAB Metody inteligentnej eksploracji danych 21
DATA MINING, ARTIFICIAL INTELLIGENCE
LAB Wizualizacja danych 14
SEMINARIUM | PROJEKT DYPLOMOWY
Cw Seminarium dyplomowe 3

W trakcie rocznych studidow podyplomowych Stuchacze wykonajg dwie prace
projektowe. Projekty te realizowane bedg pod kierunkiem Wyktadowcy
w dwu lub trzyosobowych zespotach.

Uzyskanie pozytywnej oceny z poszczegdlnych prac projektowych jest rownowazne
z zaliczeniem, objetych programem ksztatcenia SPISZ, blokéw tematycznych.

Wszelkie prawa zastrzezone
Kopiowanie i rozpowszechnianie w formie drukowanej lub elektronicznej
catosci lub fragmentéw niniejszego opracowania zabronione




VIl. Oprogramowanie komputerowe i materiaty do zaje¢ dydaktycznych
PODRECZNIKI, PREZENTACJE, MATERIALY E-LEARNINGOWE

Stuchacze otrzymajg pakiet materiatdbw dydaktycznych zawierajgcy: podreczniki,
prezentacje oraz multimedialne kursy w formule e-learning, m.in:

e Zintegrowane systemy informatyczne klasy MRP/ERP - architektura,
funkcjonalnos$¢, organizacja projektu” (ok. 60 stron)

e ,Organizacja procesu przygotowania uméw na zakup systemow i ustug
informatycznych” (ok. 240 stron)

e ,Bazy i hurtownie danych - projektowanie, implementacja, bezpieczenstwo”
(ok. 300 stron)

WIRTUALNE LABORATORIA KOMPUTEROWE

W ramach programu zajec¢ laboratoryjnych, Stuchacze poznajg metody projektowania
systeméw baz danych oraz rozwigzan klasy BUSINESS INTELLIGENCE.
Jednakze, nabycie kompetencji w zakresie technologii IT wymaga praktyki,
wykonania sekwencji ¢wiczen oraz weryfikacji i testowania aplikaciji.

Stuchacze otrzymajg pakiet oprogramowania
i materiatow dydaktycznych:
WIRTUALNE LABORATORIA KOMPUTEROWE
na potrzeby samodzielnego rozwoju umiejetnosci
z zakresu: implementacji systemow baz danych,
projektowania systemdw analitycznych klasy
BUSINESS INTELLIGENCE.

Pakiet ten bedzie obejmowat odpowiednio skonfigurowane maszyny wirtualne
za pomocg, ktorych bedzie mozliwa symulacja pracy serwerdw baz i hurtowni
danych, a takze instrukcje i ¢wiczenia wraz z zestawem rozwigzan i odpowiedzi.

Cwiczenia te realizowane bedg w warunkach domowych, przy wykorzystaniu
zwyktego komputera klasy IBM PC. Materialy zostaty opracowane jezyku polskim
wytgcznie na potrzeby ksztatcenia w ramach studiow podyplomowych.

OPROGRAMOWANIE KOMPUTEROWE

Uczestnikom studiow podyplomowych zostang przekazane (w ramach czesnego)
nastepujgce pakiety oprogramowania:

— MS Windows 11 Professional

- MS Windows Server

— MS SQL Server Developer Edition
— MS Office System Project

— MS Office System Visio

— MS Office System Access

— MS Project Server

— MS Share Point Server

— MS Visual Studio.Net

Wszelkie prawa zastrzezone
Kopiowanie i rozpowszechnianie w formie drukowanej lub elektronicznej
catosci lub fragmentéw niniejszego opracowania zabronione



VIII. Absolwenci — umiejetnosci, kompetencje, oferta pracy zawodowej

Kluczowe umiejetnosci i kompetencje

— UmiejetnoSci z zakresu przygotowania strategicznego planu wdrazania rozwigzan,
systemow i ustug informatycznych w przedsiebiorstwach oraz instytucjach sektora
publicznego.

— UmiejetnoSci identyfikacji, specyfikacji i formalizacji wymagan uzytkownika
oraz umiejetnosci prowadzenia i dokumentowania prac analitycznych.

— Umiejetno$ci z zakresu przygotowania SIWZ (Specyfikacji Istotnych Warunkéw
Zamowienia) oraz umowy na zakup systemow i ustug informatycznych.

— UmiejetnoSci z zakresu kalkulacji naktadow inwestycyjnych na budowe i wdrazanie
systemoéw informatycznych, a takze wyceny kosztow ustug analitycznych,
programistycznych i projektowych.

— Umiejetnosci organizacji przedsiewziecia wdrozeniowego zgodnie z metodykg
SAP — ACCELERATED SAP oraz pracy w miedzynarodowych zespotfach
analitykow, programistow i konsultantow IT.

— UmiejetnoSci z zakresu operacyjnego zarzgdzania przedsiewzieciem IT,
w tym planowania, harmonogramowania, monitorowania oraz optymalnego
wykorzystania zasoboéw w projektach informatycznych z wykorzystaniem pakietow
MICROSOFT PROJECT PROFESSIONAL oraz MICROSOFT PROJECT
SERVER.

— UmigjetnoSci z zakresu analizy, projektowania oraz implementacji systemow
baz danych z wykorzystaniem oprogramowania MICROSOFT SQL SERVER
oraz MICROSOFT VISUAL STUDIO.NET.

— Umiejetno$ci z zakresu budowy | wdrazania systemoéw wspomagajgcych
wielokryterialng analize danych gospodarczych z wykorzystaniem platformy
MICROSOFT BUSINESS INTELLIGENCE STUDIO.

Oferty pracy
— Analityk biznesowy.

— Specjalista IT z zakresu budowy, eksploatacji i administrowania systemami
baz danych w srodowisku MICROSOFT SQL SERVER.

— Specjalista IT z zakresu projektowania kompleksowych systemoéw analitycznych
z wykorzystaniem MICROSOFT BUSINESS INTELLIGENCE STUDIO.

— Konsultant ds. wdrozen systemow zintegrowanych wspomagajgcych procesy
zarzgdzania przedsiebiorstwem, w tym rozwigzan firmy SAP.

— Kierownik Zespotu Wdrozeniowego.
— Kierownik Projektu IT.

— Audytor Projektu.

— Dyrektor Dziatu / Departamentu IT.

Zatrudnienie
— Etatowa praca w wiodgcych firmach branzy IT (firmy integratorskie: dostawcy
sprzetu, oprogramowania, systemow, ustug i technologii I.T., partnerzy: IBM, SAP,
ORACLE, MICROSOFT, SAS i inni).
— Witasna dziatalnos¢ gospodarcza ukierunkowana na Swiadczenie ustug w zakresie
projektowania, wdrazania i doradztwa w obszarze systemow i technologii IT.
Wszelkie prawa zastrzezone

Kopiowanie i rozpowszechnianie w formie drukowanej lub elektronicznej
catosci lub fragmentéw niniejszego opracowania zabronione



RAMOWY PROGRAM PRZEDMIOTU
METODY, TECHNIKI | STANDARDY
ZARZADZANIA PROJEKTAMI

Cel zajeé. Celem zajeC jest zapoznanie Stuchaczy z praktycznymi metodami zarzadzania
jakoscig, czasem i budzetem przedsiewziecia, a takze technikami organizacji i kierowania
zespotami projektowymi. Wyktadowca przedstawi wspoétczesne standardy zarzgdzania
projektami czerpigc inspiracje z takich metodyk jak: PMBoK, PRINCE 2, AGILE.

Forma ksztatcenia, wymiar godzinowy. Cwiczenia projektowe — 6 godzin

Zakres tematyczny. Standardy zarzgdzania projektami PMBoOK, PRINCE 2, AGILE (geneza,
metody planowania, realizacji i kontroli prac, techniki prowadzenia dokumentacji projektowej,
analiza poréwnawcza, implikacje praktyczne). Zarzgdzanie projektem z wykorzystaniem
metodyki AGILE — SCRUM. Planowanie zadan i iteracji projektowych (SCRUM - SPRINT).
Struktura zespotu projektowego - kwalifikacje, rozktad zadan i obowigzkow kierownika
projektu (SCRUM MASTER), konsultantow, personelu. Techniki motywacji zespotu
(motywatory finansowe i pozafinansowe, optymalny dobér metod i technik motywowania).
Infrastruktura projektu. Przeglady, retrospekcje, dokumentacja projektu wg. SCRUM. Metody
szacowania ryzyka projektu. Zastosowanie metodyki AGILE w realizacji wdrozen pakietow
klasy ERP / ERP Il ASAP 7 — AGILE IMPLEMENTATION OF SAP SOLUTIONS.

Koordynator dr inz. Matgorzata KRWAWICZ; wyktadowca PW

RAMOWY PROGRAM PRZEDMIOTU
PLANOWANIE, HARMONOGRAMOWANIE
| BUDZETOWANIE PROJEKTOW

Cel zajeé. Stuchacze poznajg techniki planowania, harmonogramowania i budzetowania
projektbw oraz nabedg umiejetnosci elastycznego doboru zasobdéw (technicznych,
organizacyjnych, personalnych). Stuchacze, pod kierunkiem Wykfadowcy, opracujg projekt
organizacji przedsiewziecia z wykorzystaniem pakietu MS Project Professional.

Forma ksztatcenia, wymiar godzinowy. Cwiczenia projektowe — 12 godzin

Zakres tematyczny. Definiowanie celu, zakresu funkcjonalnego i budzetu przedsiewziecia.
Techniki planowania i harmonogramowania projektéw informatycznych. Zarzgdzanie
zespotem: kryteria selekcji kadr do przedsiewziecia informatycznego, wielkos¢ i struktura
zespotu. Rekomendacje dotyczgce formy zatrudnienia. Specyfikacja zadan i obowigzkéw dla
poszczegdlnych czionkéw zespotu. Struktura podziatu pracy (ang. Work Breakdown
Structure). Budzetowanie projektéw informatycznych (personel, sprzet, ustugi, licencje,
podwykonawcy). Cwiczenia praktyczne z wykorzystaniem pakietu MS Project Professional:
definiowanie projektu, zarzadzanie zadaniami (zadania zwykte i punkty kontrolne, czas
realizacji zadania), wyznaczanie kolejnosci realizacji zadan, analiza wykresu GANTTA,
relacje pomiedzy zadaniami, koszty projektu (koszty state i koszty realizacji zadan).

Koordynator mgr inz. Piotr ZAWADZKI, certyfikowany trener Microsoft

Wszelkie prawa zastrzezone
Kopiowanie i rozpowszechnianie w formie drukowanej lub elektronicznej
catosci lub fragmentéw niniejszego opracowania zabronione




RAMOWY PROGRAM PRZEDMIOTU
ARCHITEKTURA KORPORACYJNA
(ENTERPRISE ARCHITECTURE)

Cel zaje¢. Celem zajeC jest przedstawienie catosciowej koncepcji wdrozenia architektury
korporacyjnych w przedsiebiorstwach oraz organizacjach publicznych. Oméwione zostang
uwarunkowania strategiczne, organizacyjne i informatyczne zwigzane z realizacjg tej klasy
przedsiewziecia, a takze korzysci i kluczowe czynniki sukcesu.

Forma ksztatcenia, wymiar godzinowy. Cwiczenia projektowe — 12 godzin

Zakres tematyczny. Aspekty strategiczne — definicja celu, pryncypidéw i korzysci z wdrozenia
architektury korporacyjnej. Domeny architektoniczne (architektura biznesowa, architektura
danych, architektura aplikacji, architektura infrastruktury technicznej). Metodyki formalne:
Zachman Framework, TOGAF, TRM — Technical Reference Model, EAMM — Enterprise
Architecture Maturity Model. Zarzgdzanie projektem wdrozenia architektury korporacyjnej
(identyfikacja, specyfikacja, formalizacja wymagan i ram architektonicznych, opracowanie
norm, standardow i wytycznych wdrozeniowych, metodyka realizacji przedsiewziecia,
techniki modelowania procesow, regut, komponentow architektonicznych, repozytoria
metadanych i wiedzy korporacyjnej, przeglad pakietdbw wspomagajgcych zarzgdzanie
architekturg korporacyjng). Cwiczenia praktyczne z wykorzystaniem pakietu ArchiMate.

Koordynator dr inz. Robert WOJTACHNIK; wyktadowca PW

RAMOWY PROGRAM PRZEDMIOTU
AUDYT SYSTEMOW
| USLUG INFORMATYCZNYCH

Cel zajec¢. Stuchacze nabedg praktyczne umiejetnosci z zakresu prowadzenia audytu jakosci
oprogramowania, systemow i ustug I.T. Omowiona zostanie metodyka wdrazania i kontroli
systemu bezpieczenstwa informatycznego przedsigbiorstwa. Integralny element zajec
stanowi analiza wybranych aktéw normatywnych z zakresu bezpieczenstwa informaciji.

Forma ksztatcenia, wymiar godzinowy. Cwiczenia projektowe — 12 godzin

Zakres tematyczny. Metodyka prowadzenia audytu informatycznego. Etapy: plan audytu,
realizacja audytu (organizacja, procesy, procedury, ustugi, infrastruktura, systemy
informatyczne), opracowanie raportu koncowego, kontrola realizacji zalecen. Normy
dotyczgce systemu zarzgdzania bezpieczenstwem informacji ISO/IEC 27002:2022, systemu
zarzadzania ustugami ISO/IEC 20000-1:2018/Amd1:2024 oraz systemu zarzadzania
ciggtoscig dziatania 1SO 22301:2019. Zasady opracowania polityki bezpieczenstwa
przedsiebiorstwa oraz zakresu zadah Inspektora zabezpieczeh. Infrastruktura i organizacja
systemu bezpieczenstwa: nadzér i ochrona zasobdw, zabezpieczenia fizyczne, autoryzacja
i kontrola dostepu, bezpieczenstwo sieci komputerowych, problematyka naruszania zasad
bezpieczenstwa i procedury reagowania.

Koordynator dr inz. Katarzyna SKROBAN; wyktadowca PW

Wszelkie prawa zastrzezone
Kopiowanie i rozpowszechnianie w formie drukowanej lub elektronicznej
catosci lub fragmentéw niniejszego opracowania zabronione




10

RAMOWY PROGRAM PRZEDMIOTU
ZARZADZANIE PRODUKCJA
OPROGRAMOWANIA

Cel zajeé. Celem zajeé jest omowienie problematyki budowy oprogramowania, a takze
zarzadzania procesem produkcji, eksploatacji, konserwaciji i rozwoju wspotczesnych aplikacii
biznesowych. Wykladowca przedstawi zbior doswiadczen zwigzanych z przygotowaniem
specyfikacji wymagan oraz zarzadzania procesem wytwarzania oprogramowania.

Forma ksztatcenia, wymiar godzinowy. Cwiczenia projektowe — 12 godzin

Zakres tematyczny. Cykl zycia systemu informatycznego — przejscie od celéw organizaciji,
poprzez studium wykonalnosci, analize i projekt techniczny, az do implementacji, wdrozenia
i biezgcej eksploatacji systemu informatycznego Rola inzynierii wymagan w projekcie
informatycznym. Metody identyfikacji, weryfikacji i dokumentowania wymagan uzytkownikow.
Zarzgdzanie zmianami w wymaganiach w fazie analizy oraz w fazie konstrukcji
oprogramowania (ocena zasadnosci zmian, oszacowanie kosztéw, analiza ryzyka
potencjalnego przekroczenia budzetu i terminu realizacji projektu). Normy, standardy,
polityka jakosci. Ocena jakosci i niezawodnosci produktow programowych (statystyczna
kontrola jakosci, przeglady, inspekcje). Klasyfikacja i numerowanie wersji produktow
programowych. Cwiczenia praktyczne z wykorzystaniem pakietu Visual Paradigm.

Koordynator dr inz. Robert WOJTACHNIK; wyktadowca PW

RAMOWY PROGRAM PRZEDMIOTU
PROJEKTOWANIE
RELACYJNYCH BAZ DANYCH

Cel zajeé. Stuchacze poznajg techniki analizy i projektowania systemow informatycznych
oraz zasady budowy relacyjnych struktur danych. Cwiczenia projektowe stanowig
wprowadzenie do zaje¢ laboratoryjnych z zakresu implementacji systeméw baz danych
w $rodowisku Microsoft SQL Server.

Forma ksztatcenia, wymiar godzinowy. Cwiczenia projektowe — 12 godzin

Zakres tematyczny. ldentyfikacja, formalizacja i zapis wymagan uzytkownikéw na potrzeby
realizacji projektu systemu bazodanowego. Podstawy projektowania relacyjnych baz danych
za pomocg diagramow zwigzkow encji ERD (ang. Entity Relationship Diagram).
Encje i atrybuty. Zwigzki miedzy encjami. Budowa modelu logicznego danych. Cykl zycia
encji. Reprezentowanie przeptywdédw danych, magazynéw danych, encji i zwigzkéw w
stowniku danych. Kontrola poprawnosci stownika danych. Budowa i optymalizacja fizycznego
modelu bazy danych. Schematy baz danych. Klucz gtéwny, sztuczny i obcy. Tabele
przechowujgce dane operacyjne (np. kartoteka klientéw), tabele z danymi historycznymi
(np. zlecenia, faktury) oraz tabele stownikowe (np. asortyment materiatdw). Redundancja
i normalizacja danych. Transformacja diagramu klas na model relacyjnej bazy danych.

Koordynator mgr inz. Artur KOSZEWSKI; certyfikowany trener Microsoft

Wszelkie prawa zastrzezone
Kopiowanie i rozpowszechnianie w formie drukowanej lub elektronicznej
catosci lub fragmentéw niniejszego opracowania zabronione
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RAMOWY PROGRAM PRZEDMIOTU
BUDOWA, EKSPLOATACJA
| ADMINISTRACJA BAZAMI DANYCH

Cel zajeé. Stuchacze zdobedg praktyczne umiejetnosci z zakresu implementaciji relacyjnych
baz danych w srodowisku Microsoft SQL Server (m.in. techniki tworzenia: tabel, relacji,
diagraméw baz danych, kontrola integralnosci danych, przeglad wybranych procedur
administracyjnych).

Forma ksztalcenia, wymiar godzinowy. Laboratorium komputerowe — 14 godzin

Zakres tematyczny. Budowa baz danych (tabele danych, relacje, diagramy baz danych,
skrypty). Konstrukcja tabel danych, ograniczen i typow zdefiniowanych przez uzytkownika
(typy danych, uprawnienia, ograniczenia: domysine, unikatowe, klucza gtéwnego i obcego).
Reguly integralnosci (integralno$¢ na poziomie pdél, integralnos¢ na poziomie tabel,
integralnos¢ na poziomie relacji). Charakterystyka systemowych baz danych. Kontrola
dostepu do baz danych (zarzgdzanie kontami logowania, konta administracyjne, strategia
tworzenia i zmiany haset). Zarzadzanie uprawnieniami w bazach danych (uprawnienia
dotyczgce obiektow oraz polecen Transact — SQL). Role (zarzgdzanie rolami na poziomie
serwera oraz na poziomie bazy danych). Monitorowanie wydajnosci serwera bazy danych —
SQL Server Profiler.

Koordynator mgr inz. Rafat TOKARSKI; certyfikowany trener Microsoft

RAMOWY PROGRAM PRZEDMIOTU
KONSTRUKCJA ZAPYTAN DO SYSTEMOW
BAZ DANYCH — TRANSACT SQL

Cel zajeé. Na przyktadzie realizacji projektu systemu bazodanowego wspomagajgcego
funkcjonowanie przedsiebiorstwa produkcyjno — handlowego, Stuchacze poznajg techniki:
selekcji, wielokryterialnego wyszukiwania i tgczenia danych w pozadane struktury
z wykorzystaniem instrukcji jezyka Transact — SQL.

Forma ksztalcenia, wymiar godzinowy. Laboratorium komputerowe — 14 godzin

Zakres tematyczny. Semantyka i skfadnia jezyka SQL. Operacje selekcji, wyszukiwania
i sortowania rekordow danych. Kryteria filtrowania danych. Formatowanie zbioréw wynikow.
Implementacja perspektyw — tgczenie danych z wielu tabel w pozgdane przez uzytkownika
zestawienia i raporty. Grupowanie i agregacja danych. Konstrukcja zapytan zagniezdzonych.
Operacje na danych: wstawianie, modyfikowanie oraz usuwanie wierszy w tabelach danych.
Funkcje standardowe: matematyczne, statystyczne, logiczne, daty i czasu, tekstowe. Funkcje
definiowane przez uzytkownika. Mechanizmy kontroli poprawnosci danych i obstugi btedow.
Cwiczenia praktyczne: analiza potrzeb i wymagan informacyjnych uzytkownikéw, konstrukcja
skryptow i zapytan w jezyku Transact — SQL, weryfikacja, walidacja i testowanie
poszczegolnych rozwigzan.

Koordynator mgr inz. Rafal TOKARSKI; certyfikowany trener Microsoft

Wszelkie prawa zastrzezone
Kopiowanie i rozpowszechnianie w formie drukowanej lub elektronicznej
catosci lub fragmentéw niniejszego opracowania zabronione
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RAMOWY PROGRAM PRZEDMIOTU
BAZY DANYCH
MECHANIZMY PRZETWARZANIA DANYCH

Cel zajeé. Kontynuacja i rozwiniecie umiejetnosci z zakresu konstrukcji polecen w jezyku
Transact — SQL na przykladzie wzorca projektowego, tj. systemu bazodanowego dla
przedsiebiorstwa produkcyjno — handlowego. Cwiczenia praktyczne: techniki przetwarzania
danych (procedury, wyzwalacze, transakcje) w relacyjnych bazach danych.

Forma ksztatcenia, wymiar godzinowy. Laboratorium komputerowe — 7 godzin

Zakres tematyczny. Techniki projektowania systeméw informatycznych w architekturze
klient — serwer w srodowisku Microsoft SQL Server. Mechanizmy wstawiania, aktualizaciji i
usuwania rekordéw danych za pomocg procedur przechowywanych po stronie serwera baz
danych (ang. stored procedure), wyzwalaczy (ang. trigger) i transakcji (ang. transaction).
Procedury przechowywane: przeznaczenie, konstrukcja skryptow Transact — SQL, symulacje
i testowanie. Procedury zagniezdzone i rekurencyjne. Parametryzacja procedur
przechowywanych. Wyzwalacze: przeznaczenie, budowa wyzwalaczy AFTER, INSTEAD,
DELETE.. Transakcje — taczenie poszczegolnych polecen jezyka SQL w grupy. Techniki
zatwierdzania lub anulowanie zmian wprowadzanych do bazy danych. Metody izolaciji
transakcji, rozwigzywanie problemoéw z blokowaniem i zakleszczeniami.

Koordynator mgr inz. Rafat TOKARSKI; certyfikowany trener Microsoft

RAMOWY PROGRAM PRZEDMIOTU
BAZY DANYCH )
OPTYMALIZACJA | BEZPIECZENSTWO

Cel zajeé. Stuchacze zdobedg praktyczne umiejetnosci z zakresu optymalizacji pracy
systemu zarzgdzania bazami danych. Oméwione zostang techniki zabezpieczenia serwera
Microsoft SQL Server, a takze problematyka naruszania zasad bezpieczenstwa
(m.in. techniki SQL — Injection) oraz procedury reagowania.

Forma ksztatcenia, wymiar godzinowy. Laboratorium komputerowe — 7 godzin

Zakres tematyczny. Strategia budowy indekséw (struktura indeksu, typy indeksow:
klastrowe, nieklastrowe, indeksowanie widokow). Partycjonowanie tabel i indeksow.
Optymalizacja indekséw: Database Engine Tuning Advisor. Zarzadzanie wydajnoscig
zapytan (indeksy tabel, indeksy widokow, statystyki zapytan). Model bezpieczenstwa: model
podmiot zabezpieczen — obiekt zabezpieczony — uprawnienie. Polecenia Transact — SQL
umozliwiajgce zarzgdzanie dostepem i rolami. Szyfrowanie danych przechowywanych
i przesytanych. Mechanizmy zabezpieczen: certyfikaty, klucze symetryczne i asymetryczne)
Archiwizacja danych (tworzenie i przywracanie kopii, przenoszenie i odzyskiwanie baz
danych). Studium przypadku: projektowanie strategii tworzenia kopii zapasowych. Przeglad
wybranych rozszerzen jezyka SQL: typ danych XML, typ geograficzny i przestrzenny.

Koordynator mgr inz. Rafat TOKARSKI; certyfikowany trener Microsoft

Wszelkie prawa zastrzezone
Kopiowanie i rozpowszechnianie w formie drukowanej lub elektronicznej
catosci lub fragmentéw niniejszego opracowania zabronione
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RAMOWY PROGRAM PRZEDMIOTU .
STRATEGIE PRZYGOTOWANIA PRZEDSIEBIORSTWA DO WDROZENIA
SYSTEMU ERP NA PRZYKLADZIE ROZWIAZAN FIRMY SAP

Cel zajeé. Przedmiot ma na celu przekazanie Stuchaczom praktycznych doswiadczen
z zakresu przygotowania projektu wdrozenia zintegrowanego systemu informatycznego
oraz optymalnego doboru architektury technicznej i funkcjonalnosci pakietu ERP do specyfiki
i potrzeb przedsiebiorstwa.

Forma ksztatcenia, wymiar godzinowy. Cwiczenia projektowe — 12 godzin

Zakres tematyczny. Standard ERP / ERP Il — rys historyczny, ewolucja, funkcjonalnosg,
technologia na przykifadzie IFS, ORACLE, SAP. Zasady przygotowania umowy na zakup
licencji oraz pakietu ustug wdrozeniowych. Definicja standardéw i procedur zarzadzania
projektem na przyktadzie metodyki ASAP (ACCELERATED SAP). Diagnoza informatyczna
i organizacyjna. Decyzyjne kryteria wyboru pakietu zintegrowanego (zespdt selekcyjny,
kryteria, formularz poréwnawczy). Zasady przygotowania KONCEPCJI BIZNESOWEJ
projektu wdrozeniowego wg. metodyki ASAP. Studium przypadku: firma przygotowujgca sie
do wdrozenia systemu zintegrowanego ERP - SAP. Cwiczenia z zakresu przygotowania
projektu wdrozeniowego: karta projektu (uzasadnienie i cele biznesowe projektu), zakres
przedsiewziecia (procesy biznesowe i moduty pakietu zintegrowanego SAP).

Koordynator dr Jerzy STAWICKI; menadzer projektéw SAP

RAMOWY PROGRAM PRZEDMIOTU
ANALIZA
PRZEDWDROZENIOWA

Cel zajeé. Celem zajec jest wyksztatcenie praktycznych umiejetnosci z zakresu planowania,
prowadzenia i dokumentowania prac analitycznych. Zajecia zostang przeprowadzone
na przyktadzie wdrozenia systemu wspomagajgcego zarzgdzanie personelem w duzym
przedsiebiorstwie transportowym.

Forma ksztatcenia, wymiar godzinowy. Cwiczenia projektowe — 6 godzin

Zakres tematyczny. Specyfikacja funkcjonalna i techniczna. Wycena prac analitycznych
oraz sformutowanie istotnych postanowien umowny kontraktowej. Techniki prowadzenia
wywiadow z uzytkownikami, analiza dokumentéw zrodtowych oraz zapis wynikow prac (zapis
wymagan, algorytméw, specyfikacji formularzy, raportow i interfejsow). Identyfikacja,
dekompozycja i mapowanie proceséw gospodarczych. Ocena stopnia kompromisu pomiedzy
koniecznoscig wprowadzania modyfikacji i zmian w standardowych modutach systemu ERP,
a rekonstrukcjg procesow gospodarczych (kalkulacja kosztéw modyfikacji i zmian
programowych, serwisowanie rozszerzen funkcjonalnych, upgrade systemu). Procedury
przygotowania, zatwierdzania i odbioru raportu kornicowego. BABOK (ang. Business Analysis
Body of Knowledge) — zbidér dobrych praktyk prowadzenia prac analitycznych.

Koordynator dr Jerzy STAWICKI; menadzer projektéow SAP

Wszelkie prawa zastrzezone
Kopiowanie i rozpowszechnianie w formie drukowanej lub elektronicznej
catosci lub fragmentéw niniejszego opracowania zabronione
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RAMOWY PROGRAM PRZEDMIOTU
ORGANIZACJA WDROZENIA ZINTEGROWANEGO SYSTEMU
INFORMATYCZNEGO NA PRZYKLADZIE ROZWIAZAN FIRMY SAP

Cel zajeé. Celem zajec¢ jest przeprowadzenie warsztatow i ¢wiczen zespotowych z zakresu
zarzagdzania projektem wdrozenia zintegrowanego systemu informatycznego na przykfadzie
rozwigzan firmy SAP. Stuchacze nabedg umiejetnosci z zakresu opracowania scenariuszy,
procedur i dokumentéw wdrozeniowych zgodnie z metodykg ASAP (ACCELERATED SAP).

Forma ksztatcenia, wymiar godzinowy. Cwiczenia projektowe — 12 godzin

Zakres tematyczny. Zarzgdzanie projektem, planowanie prac i zadan wdrozeniowych,
wg metodyki ASAP. Etapy: REALIZACJA (KONFIGURACJA), PRZYGOTOWANIE STARTU
PRODUKTYWNEGO, NADZOR | WSPOMAGANIE PO STARCIE. Procedury wdrozeniowe:
konfiguracja systemu, testowanie, scenariusze migracji danych, szkolenia, pilotazowe
i produkcyjne uruchomienie system, wsparcie uzytkownikédw po stracie produkcyjnym.
Kontrola zarzgdcza - rola, kompetencje, funkcje Komitetu Sterujgcego. Studium przypadku:
firma realizujgca projekt wdrozenia rozwigzania SAP (branza spozywcza). Cwiczenia
z zakresu realizacji projektu wdrozeniowego: alokacja zasobow (personalnych, finansowych,
technicznych), kontrola realizacji prac wdrozeniowych, organizacja procesu szkolenia
(planowanie szkolen, szkolenia grupy wdrozeniowej, szkolenia uzytkownikéw).

Koordynator mgr inz. Bogdan GRANICKI; menadzer projektéw SAP

RAMOWY PROGRAM PRZEDMIOTU
WARSZTATY MENEDZERSKIE
Z ZAKRESU ZARZADZANIA PROJEKTAMI

Cel zaje¢. Celem zajeC jest zespotowe rozwigzywanie zadan z zakresu przygotowania,
realizacji i kontroli projektow informatycznych. Na podstawie uprzednio przygotowanych
scenariuszy, Stuchacze bedg opracowywacé procedury i rekomendacje dla kierownictwa
i zespotéw projektowych. Zajecia zostang przeprowadzone w formule CASE — STUDY.

Forma ksztatcenia, wymiar godzinowy. Cwiczenia projektowe — 12 godzin

Zakres tematyczny. Opracowanie studium wykonalnosci projektu (definicja celu, zakresu
i rezultatéw, badanie rynku i produktow konkurencyjnych, konstrukcja harmonogramu
i budzetu projektu. ochrona witasno$ci intelektualnej, prawa autorskie, licencje, prognoza
przychoddéw i kosztéw rozwoju systemu). Analiza ryzyka w projektach IT na przyktadzie
informatyzacji przedsigbiorstwa w branzy transportowej. Zarzgdzanie serwisem i biezaca
eksploatacjg oprogramowania. Ksztattowanie umiejetnosci kierowniczych — opracowanie
rekomendacji dla Komitetu Sterujgcego, tj. reinzynierii projektu wdrozenia systemu
finansowo-ksiegowego w duzej instytucji sektora publicznego. Prezentacja i dyskusja
wariantowych rozwigzan organizacyjnych z pozycji Kierownika Projektu po stronie Dostawcy
i Klienta.

Koordynator dr inz. Andrzej KAMINSKI; audytor projektéw SAP

Wszelkie prawa zastrzezone
Kopiowanie i rozpowszechnianie w formie drukowanej lub elektronicznej
catosci lub fragmentéw niniejszego opracowania zabronione
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RAMOWY PROGRAM PRZEDMIOTU
HURTOWNIE
DANYCH

Cel zajeé. Przedmiot ma na celu przedstawienie architektury systeméw wspomagajgcych
analize duzych zbioréw danych gospodarczych. Stuchacze poznajg techniki projektowania,
implementacji i wdrazania hurtowni danych w $rodowisku MS Business Intelligence
Development Studio.

Forma ksztalcenia, wymiar godzinowy. Laboratorium komputerowe — 14 godzin

Zakres tematyczny. Charakterystyka srodowiska MS Business Intelligence Development
Studio. Architektura hurtowni danych oraz skladnicy danych. Specyfikacja wymagan
(identyfikacja danych faktograficznych i wymiaréw analitycznych, analiza zrédet danych,
projekt szablonow zestawien i raportow). Denormalizacja relacyjnych struktur danych
na potrzeby przetwarzania analitycznego. Techniki implementacji hurtowni danych: tabele
(fakty, wymiary), schemat danych (schemat gwiazdy, schemat ptatka $niegu, schemat
konstelacji tabel faktéw), repozytorium, agregacja danych w tabeli faktdow, zarzgdzanie
zmianami w tabeli wymiarow, czestotliwos¢ aktualizacji i trwatos¢ danych. Mechanizmy
przetwarzania danych analitycznych ROLAP, MOLAP, HOLAP. Techniki aktualizacji tabel
wymiaréw z wykorzystaniem standardu SCD (ang. Slowly Changing Dimension).

Koordynator mgr inz. Artur KOSZEWSKI certyfikowany trener Microsoft

RAMOWY PROGRAM PRZEDMIOTU
MECHANIZMY EKSTRAKCJI,
KONWERSJI | ZASILANIA HURTOWNI DANYCH

Cel zajec¢. Stuchacze poznajg oprogramowanie wspomagajace proces migracji danych z baz
transakcyjnych do hurtowni danych. Program zaje¢ przewiduje praktyczne ¢éwiczenia
z zakresu technik ekstrakcji, konwersji i zasilania hurtowni danych z wykorzystaniem pakietu
MS SQL Server - SIS (ang. System Integration Services).

Forma ksztatcenia, wymiar godzinowy. Laboratorium komputerowe — 7 godzin

Zakres tematyczny. Projektowanie scenariuszy migracji danych z wykorzystaniem narzedzi
graficznych serwera MS SQL Server — System Integration Services: projekt procesu
migracji danych, adaptery danych, transformacje, sterowanie przeptywem danych, obstuga
zdarzen. Integracja danych z réznych zrodet (pliki tekstowe, XML, bazy danych).
Transformacje danych (konwersja danych, wyszukiwanie look-up, tgczenie zbiordw, itp.).
Transformacje synchroniczne iasynchroniczne . Transformacje typu Fuzzy Lookup
(wyszukiwanie rozmyte). Wykrywanie i obstuga bteddéw przetwarzania. Skrypty. Integracja
z platformg NET Framework. Programowanie pakietow SIS z wykorzystaniem instrukgji
jezyka Visual Basic. Zabezpieczanie i wdrazanie pakietow SIS. Metody zarzadzania jakoscig
danych (ang. Data Quality). Monitorowanie i optymalizacja wydajnosci hurtowni danych.

Koordynator mgr inz. Artur KOSZEWSKI certyfikowany trener Microsoft

Wszelkie prawa zastrzezone
Kopiowanie i rozpowszechnianie w formie drukowanej lub elektronicznej
catosci lub fragmentéw niniejszego opracowania zabronione
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RAMOWY PROGRAM PRZEDMIOTU
SYSTEMY
BUSINESS INTELLIGENCE

Cel zajeé. Stuchacze zdobedg praktyczne umiejetnosci z zakresu: implementacji systemow
wspomagania decyzji z wykorzystaniem pakietu MS SQL Server — Analysis Services
(techniki wielowymiarowej analizy danych — OLAP) oraz integracji tej kategorii systemow
Z oprogramowaniem biurowym.

Forma ksztalcenia, wymiar godzinowy. Laboratorium komputerowe — 14 godzin

Zakres tematyczny. Architektura aplikacji analitycznej w $rodowisku MS SQL Server —
Analysis Services. Implementacja wielowymiarowych struktur danych — UDM (ang. Unified
Dimensional Model). Zasady tworzenia kostek (ang. Cube) i wymiaréw (ang. Dimensions),
ich agregacja i przetwarzanie. Partycjonowanie kostek. Metody dostepu do danych
wielowymiarowych. Skrypty (ODL, XMLA). Optymalizacja procesu przetwarzania kostek
i wymiarow. Integracja serwera OLAP z oprogramowaniem MS Office — wykorzystanie
pakietu MS Excel (mechanizm tabel przestawnych) na potrzeby budowy aplikacji klienta
OLAP. Narzedzia platformy Business Intelligence: zréwnowazona karta wynikéw
(ang. Balanced Scorecard), kokpit menedzerski (ang. Management DashBoard), kluczowe
wskazniki efektywnosci (ang. Key Performance Indicators).

Koordynator mgr inz. Artur KOSZEWSKI; certyfikowany trener Microsoft

RAMOWY PROGRAM PRZEDMIOTU
METODY INTELIGENTNEJ EKSPLORACJI DANYCH
DATA MINING, ARTIFICIAL INTELLIGENCE

Cel zajeé. Celem zajec jest zapoznanie Stuchaczy z oprogramowaniem wspomagajgcym
pozyskiwanie wiedzy z danych — Data Mining, Artificial Intelligence. Szkolenie obejmuje:
wprowadzenie teoretyczne, przyktady analiz marketingowych, finansowych, badanie portfela
produktow oraz nauke samodzielnej interpretacji uzyskanych wynikéw.

Forma ksztatcenia, wymiar godzinowy. Laboratorium komputerowe — 21 godzin

Zakres tematyczny. Prognozowanie i symulacje z wykorzystaniem algorytméw: Decision
Trees, Time Series, Clustering, Naive Bayes. Techniki Al w analizie i eksploracji duzych
zbioréw danych. Cwiczenia praktyczne na przyktadach: 1) analiza koszyka produktéw
(sprawdzenie, ktére zestawy produktow przynoszg najwieksze zyski); 2) analiza migracji
klientéw (raporty pozwalajgce okresli¢, ktorzy klienci prawdopodobnie zrezygnujg z ustug
firmy, co pozwala na podjecie dodatkowych dziatan majacych na celu uatrakcyjnienie oferty);
3) prognozowanie (przewidywanie sprzedazy i zapasOw magazynowych, analiza ich
wzajemnych korelacji); 4) analiza kampanii marketingowych (efektywne wykorzystanie
funduszy przeznaczonych na marketing poprzez kierowanie promocji do tych osdéb, ktére
beda najbardziej zainteresowane dang ofertg); 5) analiza witryn internetowych.

Koordynator mgr inz. Artur KOSZEWSKI; certyfikowany trener Microsoft

Wszelkie prawa zastrzezone
Kopiowanie i rozpowszechnianie w formie drukowanej lub elektronicznej
catosci lub fragmentéw niniejszego opracowania zabronione
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RAMOWY PROGRAM PRZEDMIOTU
WIZUALIZACJIA
DANYCH

Cel zajeé. Stuchacze poznajg oprogramowanie MS Power Bl wspomagajgce tworzenie
kokpitow menedzerskich oraz pakiet MS SQL Server Reporting Services — projektowanie
graficznych analiz, zestawien i raportéw. Projekt i implementacja efektywnego systemu
raportujgcego stanowi integralny element wspoétczesnych aplikacji biznesowych.

Forma ksztatcenia, wymiar godzinowy. Laboratorium komputerowe — 14 godzin

Zakres tematyczny. Projektowanie i modyfikacja struktury kokpitdw menedzerskich
z wykorzystaniem pakietu narzedzi graficznych MS Power BI (pulpity nawigacyjne, mapy,
tabele, wykresy, wskazniki KPI). Interaktywne drazenie, filtrowanie i agregowanie danych.
MS SQL Reporting Services — kreator raportdow. Formatowanie pél danych na raportach
(rozmieszczenie pol, krdj czcionki, kolorystyka, efekty graficzne itp.). Selekcja i grupowanie
rekordéw. Posumowania. Funkcje: statystyczne, daty i czasu, tekstowe itp.. Budowa
wiasnych formut obliczeniowych z wykorzystaniem jezyka Visual Basic NET. Projekt
graficznego interfejsu portalu korporacyjnego. Parametryzacja i filtrowanie zestawu
wyswietlanych rekordéw. Dystrybucja i administracja (techniki umieszczania raportow
na serwerze produkcyjnym, procedury weryfikacji i kontroli uprawnien).

Koordynator mgr inz. Artur KOSZEWSKI; certyfikowany trener Microsoft

INFORMACJE

PONIEDZIALEK - PIATEK
GODZ. 10:00-18:00
Tel. kom.: 459 411 864

692 222 439

e-mail: spisz.wmt@pw.edu.pl

Wszelkie prawa zastrzezone
Kopiowanie i rozpowszechnianie w formie drukowanej lub elektronicznej
catosci lub fragmentéw niniejszego opracowania zabronione




